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1. Введение 
Современный детский каникулярный отдых – это не только организация досуга, но 

и важный этап воспитания, социализации и развития личности ребенка. И современные 

площадки кратковременного пребывания в школе становятся многофункциональными 

образовательными площадками. 

Каникулярная педагогика в регионе имеет достаточный опыт образовательной, 

воспитательной, социокультурной, оздоровительной работы в детских площадках 

кратковременного пребывания в школе. Динамично меняющаяся экономическая, 

политическая и социокультурная ситуация в стране ставит перед педагогическим 

сообществом новые задачи, побуждает к обновлению не только нормативно-правовой базы 

организации детского отдыха, педагогических ресурсов, но и программного обеспечения, в 

том числе и обновления программ оздоровительно-образовательных смен, качество 

которых должно соответствовать актуальным требованиям и стандартам, следовательно, 

необходимо учитывать и использовать современные методики проектирования смен, 

принципы создания содержательных образовательных маршрутов и сценариев 

мероприятий. 

В контексте бесшовной образовательной среды и интеграции с Федеральной рабочей 

программой воспитания, которая является структурным элементом Федеральных 

образовательных программ начального общего в 2025 г. разработана Федеральная 

Программа воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления. 

Именно она стала основой для разработки программ смен для детских оздоровительных 

лагерей с дневным пребыванием детей в Оренбургской области, а также для площадок 

кратковременного пребывания в школе. 

Нормативно-правовыми ориентирами так же должны стать следующие документы: 

− Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020);

− Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989, 

вступила в силу для СССР 15.09.1990);

− Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;

− Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»;

− Федеральный закон от 30.12.2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской 

Федерации»;

− Федеральный закон от 14 июля 2022 г. № 261-ФЗ «О российском движении детей и 

молодежи»;

− Федеральный закон от 28 декабря 2024 г. № 543-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», 

который вступил в силу с 1 апреля 2025 года;

− Указ Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ государственной 

политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей»;

− Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»;

− Приказ Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. N 629 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»;

− План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 

2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 

г. № 122-р);



                                                                                                                                                         

 

− Федеральные проекты «Мы – вместе!», «Все лучшее – детям», «Университеты для 

поколения лидеров» (в рамках Национального проекта «Молодёжь и дети», разработанного 

в соответствии с Указом Президента РФ от 7 мая 2024 г. № 309);

− Федеральная программа воспитательной работы для организаций отдыха детей и их 

оздоровления (утверждена приказом Министерства просвещения РФ № 209 от 17.03.2025 

г.);

− Программы смен «Содружество Орлят России» для проведения в детских лагерях 

Российской Федерации» (Министерство просвещение РФ и ФГБУ «ВДЦ «Орленок», 2022 

г.);

− Письмо Министерства образования Оренбургской области от 19.02.2025 г. № 01-

23/1046

«О проведении смен «Содружество Орлят России»; 

− «Пришкольная программа профильной смены «Смена Первых: Двигайся вместе с нами» 

для отрядов по возрастам» (рекомендации региональным организаторам детского отдыха и 

оздоровления, начальникам лагерей с дневным пребыванием, методистам, вожатым, 

педагогам) 2025 г.;

− «Конструктор Дня Первых» (набор методик, технологий и форм организации и 

проведения воспитательных событий в условиях детского лагеря), 2025 г.;

− Программа комплексного развития молодежной политики в Оренбургской области

«Оренбуржье – регион для молодых», 2023 г. 
Программа смены детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей 

с описанием конкретных мероприятий по дням с учетом смен и возрастных групп детей, с 

2025 года разрабатывается в соответствии «Программой воспитательной работы для 

организации отдыха детей и их оздоровления образовательной организации» (далее – 

«Программа воспитательной работы») и является ее приложением. 

На основании Программы воспитательной работы ценностно-целевыми 

ориентирами при разработке программы смены в детских оздоровительных лагерях с 

дневным пребыванием детей является формирование у детей устойчивого чувства 

гражданской принадлежности, духовно-нравственной культуры и осознанного отношения 

к основным общечеловеческим и российским ценностям. 

Ценностными основами содержания программы смены являются приоритетные 

направления воспитания: гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, 

эстетическое, физическое, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия, трудовое экологическое, познавательное, которые реализуются в 

соответствии с блоками: «Мир: наука, культура, мораль», «Россия: прошлое, настоящее, 

будущее» (знакомство с цивилизационным наследием России), «Человек: здоровье, 

безопасность, семья», обозначенными в «Программе воспитательной работы» 

Направленность самой программы обусловлена приказом Министерства 

просвещения РФ от 22.06.2022 г. № 629 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам», где определены 6 основных направленностей дополнительных 

общеобразовательных программ: техническая, естественнонаучная, физкультурно-

спортивная, художественная, туристско-краеведческая, социально-гуманитарная. 

Содержательные характеристики программы, на которые необходимо 

ориентироваться при её составлении: 

- актуальность - обоснование выбора направления содержания программы смены 

с акцентом на возрастные категории детей для данной площадки кратковременного 

пребывания; 

- преемственность программы свидетельствует о том, что она разработана на 

основе «Программы воспитательной работы для организации отдыха детей и их 

оздоровления и календарного плана воспитательной работы» образовательной 



                                                                                                                                                         

 

организации; 

полнота изложения - полное, подробное отражение в программе смены направлений 

деятельности организации отдыха детей и их оздоровления; уровней реализации 

содержания (общелагерный, межотрядный, групповой, отрядный, индивидуальный); 

акцентов реализации программы воспитательной работы в условиях смены: автономность, 

интенсивность деятельности, определённость во времени (временность); завершённый 

формат взаимодействия, коллективность, логика развития лагерной смены 

(организационный, основной, итоговый периоды) в сочетании с игровым сюжетом и 

моделью смены; форматы реализации содержания (вариативные, инвариантные), 

региональный компонент; 

- адаптивность (гибкость) - способность программы изменяться, корректироваться 

с учетом объективных условий; 

- реалистичность - отражающая, что содержание программы смены выполнимо, 

оптимально для потенциала данных участников и заявленные в ней результаты достижимы 

в рамках данного временного периода; 

- методологичность - грамотное использование в программе понятий педагогики, 

возрастной и педагогической психологии, методики воспитательной и образовательной 

деятельности, грамотная и четкая формулировка цели, задач, результатов. 

 

2. Целевой раздел 

2.1.Направленность программы смены 

Направленность программы обусловлена приказом Министерства просвещения 

РФ от 22.06.2022 г. № 629 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам», где определены 6 основных направленностей дополнительных 

общеобразовательных программ: техническая, художественная, естественно-научная, 

физкультурно-спортивная, туристско-краеведческая, социально-гуманитарная. 

 

2.2. Актуальность программы смены 

Актуальность программы смены является ответом на вопрос: «Зачем современным 

детям в современных условиях нужна программа с конкретным содержанием по 

конкретной направленности?» 

Актуальность программы смены может отражаться в одной из нескольких 

составляющих: 

- актуальность содержания программы по данной направленности для 

общества - как программа ориентирована на решение общественных проблем; 

- актуальность содержания программы по данной направленности для 

государства, региона или муниципалитета, то есть, как программа отражает стратегические 

цели государства в области воспитания, способствует решению общественных проблем; 

актуальность содержания программы по данной направленности для 

образовательной организации, то есть, как программа соотносится с программой 

воспитательной работы и календарным планом воспитательной работы в МОАУ «СОШ № 

19». 

актуальность содержания программы по данной направленности для ребенка, то 

есть, как деятельность в разные периоды смены, предполагаемые формы и методы в рамках 

вариативного и инвариантного форматов содержания соответствуют его возрастным 

особенностям, интересам, потребностям, раскрывают возможности для его развития, 

воспитания и образования. 

 

2.3.Адресат программы смены 

Данная программа рассчитана на возрастную категорию детей 6,5-10,5 лет. 

Количество обучающихся: 50 человек. 



                                                                                                                                                         

 

По продолжительности программа является краткосрочной, продолжительность смены – 21 

день. 

      В процессе воспитания школа и площадка кратковременного пребывания сотрудничают 

с Центральной детской библиотекой имени С. Маршака, ул. Дружбы, 13. 

 

2.4. Цель и задачи программы смены 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания: создание условий для личностного 

развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации, ст. 2, п. 2). 

Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-когнитивной, 

эмоционально-оценочной, деятельностно-практической составляющих развития личности; 

 - усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел). 

 

2.5. Ожидаемая результативность реализации содержания программы смены 

Целевые ориентиры результатов воспитания младшего школьного возраста (7 -10 

лет)» - гражданско-патриотическое воспитание: знающий и любящий свою малую 

родину, свой край; имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 

территории, расположении; сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную 

идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам и т.д.; духовно-

нравственное воспитание:  понимающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого человека; умеющий анализировать 

свои и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, давать 

нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них; познавательное направление 

воспитания: выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в по- знании и т.д. 

 

3. Содержательный раздел 

3.1. Направления деятельности в рамках программы смены 

В основу каждого направления воспитательной работы площадки кратковременного 

пребывания заложены базовые ценности, обозначенные в «Программе воспитательной 

работы и календарном плане воспитательной работы», которые способствуют 

всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях. 

Основные направления воспитательной работы в детских оздоровительных лагерях 



                                                                                                                                                         

 

с дневным пребыванием детей: 

− гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней 

Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 

Российской Федерации; 

− патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения 

к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

− духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; 

− эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

− трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей); формировании ориентации на развитие 

самостоятельности, на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

− физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы; создание 

благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной 

организации оздоровительно-образовательного процесса, эффективной физкультурно-

оздоровительной работы, рационального питания; создание безопасной среды; освоение 

детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

− экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей; 

− познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

В программе смены указываются направления воспитательной работы, по которым 

в рамках смены будут организованы разнообразные творческие активности, 

целенаправленно или опосредованно ориентированные на то или иное конкретное 

направление. 

 

3.2 Основные формы реализации содержания блоков «Мир», «Россия», «Человек» 

Основные формы творческой активности и их активности в МОАУ «СОШ № 19» 

В общем блоке реализации содержания "Мир" учитываются такие категории, как 

мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, 

вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство 

духовными ценностями человечества.  

Содержание блока "Мир" реализуется в следующих формах:  

- литературные вечера, исторические игры, информационные часы "Жизнь 

замечательных людей", на которых детям демонстрируются образцы нравственного 

поведения через знакомство с  

- историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями 

– защитниками Отечества;  



                                                                                                                                                         

 

- игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и 

общероссийским культурным наследием литературы, музыки, изобразительного 

творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации;  

- тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, 

позволяющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, 

развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества;  

- события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: 

стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, 

создание единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать 

формы детского интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и 

познавательных игр; организация конструкторской, исследовательской и проектной 

деятельности; просмотр научно-популярных фильмов; встречи с людьми, добившимися 

успехов в различных сферах деятельности, дискуссионные клубы; мероприятия и дела, 

направленные на изучение России, русского языка и языков народов России, родного края, 

населенного пункта как культурного пространства, фольклорные праздники в контексте 

мировой культуры и нематериального наследия;  

- тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; 

проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости 

и милосердия.  

В общем блоке реализации содержания "Россия" предлагаются пять комплексов 

мероприятий:  

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней 

историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим 

единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, 

передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость.  

Предполагаемые формы мероприятий:  

- торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных 

праздников  

Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации;  

- тематические дни;  

- использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, 

включающих знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и 

реализованные масштабные проекты.  

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой 

российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев 

Отечества, сохранением исторической правды.  

Предполагаемые форматы мероприятий:  

- проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих 

важность сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и 

спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных 

преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности;  

- вовлечение детей старших отрядов в просветительский проект "Без срока 

давности", который нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен 

на формирование их приверженности традиционным российским духовно-нравственным 

ценностям - любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству 

долга;  

- посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в 

годы Великой Отечественной войны.  



                                                                                                                                                         

 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и 

исторически сложившемуся государственному единству, и приверженности Российскому 

государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: 

национальные общины, религии, культуры, языки.  

Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во 

взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным движением детей и 

молодежи (далее – Движение Первых).  

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут 

проводиться информационные часы и акции.  

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным 

языком Российской Федерации.  

Предполагаемые формы мероприятий:  

- организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской 

литературе и русской культуре;  

- культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с 

историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, 

литературные вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым 

традициям России.  

Проекты, включающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией, 

направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, а также 

конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам раскрыть 

творческий потенциал, в том числе сочинений, стихов или эссе на темы, связанные с 

языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту русского 

слова, отрядные события по мотивам русских народных сказок; литературные конкурсы, 

конкурсы чтецов; реконструкция русских народных праздников; проекты по собранию 

русских пословиц и поговорок; крылатых выражений о родстве, дружбе, верности и других 

нравственных ориентирах.  

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего 

края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и 

бережным отношением в использовании природных ресурсов.  

Предполагаемые формы мероприятий:  

- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей;  

- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие 

взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме;  

- беседы об особенностях родного края;  

- акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых 

коммунальных отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: 

воде, электричеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, 

наносимый природе;  

- свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и 

их оздоровления;  

- ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), 

обучение приемам определения температуры воздуха, облачности, типов облаков, 

направления ветра (при наличии метеорологической станции в организации отдыха детей 

и их оздоровления); - конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую 

тематику. 

Общий блок реализации содержания "Человек" отражает комплекс мероприятий, 

направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности.  

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает:  



                                                                                                                                                         

 

- проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: 

зарядка, спортивные игры и соревнования;  

- беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение 

интереса детей к занятиям физкультурой и спортом;  

- создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и 

подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса 

в организации;  

- проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по 

созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

-проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения 

на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при 

занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в 

общественных местах,  

- правилами поведения при массовом скоплении людей;  

- проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении 

взрывчатых веществ;  

- разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против 

вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, 

религиозные объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности;  

- поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в сфере 

укрепления безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, 

организация деятельности, альтернативной девиантному поведению, - познание 

(путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, 

деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, 

искусство);  

- мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и 

подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности 

к многонациональному народу России, Отечеству;  

- игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного 

отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в 

духовных и культурных традициях российского народа;  

- подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с 

ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной 

деятельности, различных игр, акций и мероприятий.  

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря.   

 

3.3 Основные формы обязательных инвариантных содержательных модулей 

Инвариантные общие содержательные модули включают: 

Модуль "Спортивно-оздоровительная работа". 
Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления 

включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей 

и состояния их здоровья.  

Физическое воспитание реализуется посредством:  

- физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по 

графику, максимально на открытых площадках;  



                                                                                                                                                         

 

- дополнительных общеразвивающих программ физкультурно-спортивной 

направленности, обеспечивающих систематические занятия спортом в условиях 

физкультурно-спортивных объединений;  

- различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная, 

танцевальная,  

дыхательная, беговая, игровая);  

- динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных 

моментов;  

- спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спартакиады, 

спортивные соревнования, праздники, викторины, конкурсы;  

- организации работы по знакомству с правилами здорового питания с 

использованием материалов официального сайта Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия человека "здоровое-питание.рф".  

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским 

персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.  

Модуль "Культура России". 
Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами 

государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и 

сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, 

составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций 

отдыха детей и их оздоровления.  

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, 

спектаклей, концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных 

экскурсиях и выставках; проведение "громких" чтений, чтений по ролям; постановки 

спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением 

произведений, созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках 

тематического дня.  

Модуль "Психолого-педагогическое сопровождение". 
Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется при наличии в штате 

организации отдыха детей и их оздоровления педагога-психолога и включает в себя 

описание работы педагога-психолога (структурного подразделения оказания психолого-

педагогической помощи организации отдыха детей и их оздоровления), которая базируется 

на соблюдении профессиональных принципов сообщества педагогов-психологов.  

Комплексная работа педагога-психолога (структурного подразделения оказания 

психолого-педагогической помощи организации отдыха детей и их оздоровления) 

включает в себя вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения 

детей на протяжении всего периода их пребывания в организации отдыха детей и их 

оздоровления: сохранение и укрепление психического здоровья детей; содействие в 

раскрытии творческого потенциала детей и их способностей, выявление и психологическая 

поддержка одаренных детей, детей с особыми образовательными потребностями; 

психолого-педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

детей ветеранов боевых действий; детей участников (ветеранов) специальной военной 

операции; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; поддержка детских объединений. Формы психолого-педагогического 

сопровождения: консультирование, диагностика, коррекционно-развивающая работа, 

профилактика, просвещение.  

Модуль "Детское самоуправление". 
На уровне организации отдыха детей и их оздоровления: самоуправление в 

организации отдыха детей и их оздоровления может складываться из деятельности 

временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: 



                                                                                                                                                         

 

дежурный отряд, творческие и инициативные группы, советы дела. Постоянно 

действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров 

отрядов, деятельность клубов, штабов.  

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах 

организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией 

организации отдыха детей и их оздоровления.  

Структура самоуправления строится с учетом уклада организации отдыха детей и их 

оздоровления, тематической и игровой модели смены, с определением необходимости 

создания органов для координации всех сторон жизни в отряде, в организации отдыха детей 

и их оздоровления, выбора их названия (советы, штабы, клубы) и возложения поручений на 

них.  

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных 

целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности детей строится на принципах:   

- публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа детей);  

- соответствия символов и процедур награждения укладу организации отдыха 

детей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отдыха 

детей и их оздоровления;  

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых);  

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях 

стимулирования индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления 

межличностных противоречий между детьми, получившими и не получившими награды;  

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя 

набор педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих стимулирование 

индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда. В программе 

необходимо предусмотреть, как отмечать индивидуальные заслуги ребенка и коллективные 

достижения отрядов. Поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции детей происходит на организационном уровне и предполагает 

привлечение ребенка к участию в делах отряда и всей организации отдыха детей и их 

оздоровления, включение в органы самоуправления, где ребенку предоставляется право 

голоса при решении ряда проблем, как правило, социального характера; на социальном 

уровне представляет собой: вручение наград, дипломов за участие и победу в конкурсных 

мероприятиях; объявление благодарности ребенку родителю (родителям) или законному 

представителю (законным представителям) за личные достижения; публичные поощрения 

отрядных и индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; размещение 

фотографий на почетном стенде или в официальных социальных сетях организации отдыха 

детей и их оздоровления; ступени роста статуса ребенка; на эмоциональном уровне как 

создание ситуации успеха ребенка, которая формирует позитивную мотивацию и 

самооценку.  

Модуль "Инклюзивное пространство". 
Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная 

среда для детей с особыми образовательными потребностями и должно быть направлено на 



                                                                                                                                                         

 

социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ), 

инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни.  

При организации инклюзивного пространства создаются особые условия:  

- организационное обеспечение (нормативно-правовая база);  

- материально-техническое обеспечение, включая архитектурную 

доступность;  

- кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого-педагогическое 

сопровождение ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его 

пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления;  

- программно-методическое обеспечение (реализация адаптированных 

образовательных программ, программ коррекционной работы).  

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями являются: налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха 

детей и их оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям и их 

семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; построение воспитательной 

работы с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка.  

При организации воспитательной работы с детьми с ОВЗ, инвалидностью, следует 

ориентироваться на:  

- формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания;  

- создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных 

технических средств коллективного и индивидуального пользования и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов 

психологов, учителей-логопедов,  

- учителей-дефектологов;  

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, 

обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное 

включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с 

особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, 

воспитателей, вожатых, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей 

дефектологов).  

Модуль "Профориентация". 
Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя 

профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб и осуществляется через:  

- профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, 

квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям 

профессиональной  

деятельности;   

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области 

профориентации, представителями разных профессий, дающие детям начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии;  

- организация тематических дней и профориентационных смен, в работе 

которых принимают участие эксперты из различных сфер производства, бизнеса, науки, и 

где дети могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, 



                                                                                                                                                         

 

попробовать свои силы в той или иной профессии, развить в себе соответствующие навыки, 

расширить знания о рынке труда;  

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов: просмотр 

лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах.  

Модуль "Коллективная социально значимая деятельность в Движении 

Первых". 
Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с 

целью формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте и 

роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем 

личном вкладе в социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в 

Программу воспитательной работы следующих форматов:  

- программа профильной смены Движения Первых - программы для детей в 

возрасте от 7 до 17 лет, выстроенные по логике конструктора профильных смен Движения 

Первых и направленные на приобщение подрастающего поколения к российским 

традиционным духовно-нравственным ценностям, создание условий для личностного 

развития и гражданского становления детей, усвоение ими норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, вовлечение в деятельность Движения Первых. 

Профильные смены Движения Первых проводятся во всех организациях отдыха детей и их 

оздоровления разных типов во всех регионах. Одним из вариантов профильных смен 

Движения Первых для младших школьников является программа "Содружество Орлят 

России";  

-тематический День Первых - эффективно построенная система воспитательных 

событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие 

участников через их включение в различные виды полезной и интересной деятельности, с 

другой - формирование и расширение представлений о Движении Первых, стимулирование 

активного участия в деятельности Движения Первых;  

- профильный отряд Движения Первых - постоянно действующий орган 

детского самоуправления из числа активных участников Движения Первых. Его 

деятельность строится на разработке и реализации детских инициатив, популяризирующих 

полезную деятельность и возможности в Движении Первых.  

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих 

возможных мероприятий и форм воспитательной работы:   

- классные встречи с успешными активистами Движения Первых - открытый 

диалог "путь к успеху", мотивационная встреча "равный - равному" способствует 

формированию активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на 

примере успеха ровесника;  

- волонтерские мастер-классы - проведение занятий и встреч для знакомства 

детей с принципами, направлениями волонтерства и его историей;  

- акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных 

зон - вклад в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие;  

- социальные акции - мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских 

домов и малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и 

социальной ответственности;  

- организация мероприятий для младших отрядов - старшие дети помогают в 

организации игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки заботы 

о других и лидерские качества;  

- акции по защите животных - сбор корма для приютов, изготовление 

кормушек для птиц и так далее, что развивает чувство ответственности и доброты;  

- обучение навыкам оказания первой помощи - тренинги по оказанию первой 

помощи помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных 

ситуациях;  



                                                                                                                                                         

 

- благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического 

значения этих объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к 

культурному наследию;  

- медиа-волонтерство - ведение блога, создание фото- и видео продуктов о 

волонтерских инициативах организации отдыха детей и их оздоровления с целью развития 

навыков коммуникации медиа-творчества;  

-проектировочный семинар о траектории социального развития в Движении Первых.  

Программно-методический комплекс Движения Первых включает программы смен 

по направлениям деятельности, программы для актива, программы лагерей дневного 

пребывания и содержит инструктивное описание деятельности вожатых и участников 

смены по каждому мероприятию (сценарии, инструкции, ход дел).  

 

3.4. Основные формы вариативных содержательных моделей 

Вариативные содержательные модули: 

Модуль "Экскурсии и походы". 
Для детей и подростков организуются тематические экскурсии: 

профориентационные, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей.  

На экскурсиях создаются благоприятные условия для воспитания у детей 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного 

поведения в природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил и имущества.  

В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, продолжительность, 

оценка результативности экскурсии.  

Для описания работы по данному модулю целесообразно указать партнерские 

организации, а также раскрыть механизм подготовки и проведения экскурсии.  

Деятельность в рамках данного модуля определяется формой организации отдыха 

детей и их оздоровления.  

Модуль "Кружки и секции". 
Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления 

может являться одним из основных видов деятельности и реализовываться через 

программы профильных (специализированных, тематических) смен, а также деятельность 

кружковых объединений, секций, клубов по интересам, студий, дополняющих программы 

смен в условиях организации отдыха детей и их оздоровления.  

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования в рамках 

шести направленностей дополнительных общеразвивающих программ: 

социальногуманитарная; художественная; естественно-научная; техническая; 

туристскокраеведческая; физкультурно-спортивная.  

Модуль "Цифровая и медиа-среда".  
Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий:  

- онлайн-встречи, видеоконференции;  

- занятия, направленные на формирование культуры информационной 

безопасности, информационной грамотности, противодействие распространению 

идеологии терроризма, профилактики травли в информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет";  

- онлайн-мероприятия в официальных группах организации в социальных 

сетях;  

- освещение деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в 

официальных группах в социальных сетях и на официальном сайте организации.  

Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование 

возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и оздоровления 

детей через информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет" и средства массовой 

информации.  



                                                                                                                                                         

 

Модуль "Проектная деятельность". 
Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и их оздоровления в 

основном реализуется в формах: конкурс детских проектов.  

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно занимаются 

поиском необходимой информации, выдвигают гипотезы, анализируют, обобщают 

проработанные материалы, учатся обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и 

результаты, повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор.  

Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в коллективном 

взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных 

компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного 

взаимодействия.  

Модуль "Детская дипломатия и международные отношения".  
Детская дипломатия объединяет детей, проявляющих интерес к общению с детьми 

другой страны. Дети знакомят друг друга с культурой, языком, этикетом, историей своих 

стран.  

Данный модуль может быть реализован в раках творческой деятельности или 

спортивные соревнования.  

 

3.5. Уровни воспитательного пространства 
При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы 

необходимо обеспечить интеграцию смысловой основы и единых воспитательных линий, 

включая каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует и 

развивает свои способности.  Уровни реализации содержания включают в себя:   

Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и 

демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: "Мир", "Россия" 

(включая региональный компонент), "Человек". Каждая встреча всех участников смены, 

включая все направления и всех специалистов, должна представлять собой совместное 

"проживание" участниками эмоционального опыта, способствующего принятию 

ценностей, определяющих воспитательный компонент.   

Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр коммуникативного 

пространства для ребенка. События организуются исходя из возрастных особенностей и 

предполагают реализацию содержания по дружинам. Одной из эффективных и 

универсальных форм работы на данном уровне является гостевание отрядов ("отряд в 

гостях у отряда"), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг друга с 

особенностями своего уклада.   

Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате 

объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми 

направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. 

Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности.   

Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим пространством, 

создающим уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и 

взрослых. Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает:   

- планирование и проведение отрядной деятельности;   

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для 

общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных 

ситуаций;   

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 

отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого 

ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 



                                                                                                                                                         

 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и 

других;   

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектива) через 

игры, элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, 

визитные карточки отрядов;   

- предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, 

по   самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований;   

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут 

следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, 

девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу; - 

диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, 

непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты;   

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, 

анализ смены, результатов;   

- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, 

утренний информационный сбор отряда и другие. 

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического 

сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления направлена на создание комфортных условий для развития коммуникативной 

компетенции у воспитанников.   

 

3.5. Уровни воспитательного пространства 

Уровни реализации содержания, обозначенные в «Программе воспитательной 

работы»: 

Общелагерный уровень - творческие активности по каждому из смысловых блоков 

(«Мир: наука, культура, мораль», «Россия: прошлое, настоящее, будущее» (включая 

региональный компонент), «Человек: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие». 

Реализуется в форме творческой активности в Модуле «Будущее России», направление 

которой является формирование сопричастности к истории, географии Российской 

Федерации, её этнокультурному, географическому разнообразию, формирование 

национальной идентичности. 

Групповой уровень - творческие активности в рамках единого направления внутри 

отряда, или в формате творческих объединений детей из разных отрядов, или органы 

самоуправления на общелагерном уровне (например, сбор дежурных командиров). 

Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности. 

Реализуется в форме творческой активности в Модуле «Коллективное детское творчество 

(КТД)», направление которой является создание нового продукта (творческого продукта). 

Отрядный уровень – ключевое воспитывающее пространство в рамках площадки 

кратковременного пребывания, творческие активности внутри одного отряда по 

направлениям деятельности в рамках плана работы отряда. Реализуется в форме творческой 

активности в Модуле «Отрядная работа», направление которой является групповая работа 

с детьми. 

Индивидуальный уровень - психолого-педагогическое сопровождения детей и 

подростков в условиях организации их творческой деятельности. Реализуется в форме 

творческой активности в Модуле «Дополнительное образование», направление которой 

является организация кружковой деятельности по интересам. 

 

3.6. Система поощрения в рамках программы смены 

Цель системы стимулирования: создание условий в летнем оздоровительном лагере 

для обеспечения и повышения уровня заинтересованности детей в достижении 

определенных индивидуальных и коллективных результатов. 



                                                                                                                                                         

 

Применение мер поощрения, установленных в лагере, основано на следующих 

принципах единства требований, гласности, эффективности деятельности. 

Ребята получают грамоты, медали за активное участие в каждом направлении 

деятельности. Благодарность может быть вынесена организатором или педагогом 

(воспитателем) с указанием конкретных достижений обучающегося. 

 

4. Организационный раздел 

4.1. Продолжительность периодов смен, их цель в соответствии со сроком 

реализации программы смены (организационный, основной, итоговый) 

Срок реализации программы смены: 21 день. 

Периоды смены – это логика смены, модель построения работы с участниками 

смены, последовательность взаимосвязанных этапов, которые являются ступенями 

достижения поставленной цели. Внутри каждого из этапов события строятся в 

определённой последовательности: день за днём, дело за делом. 

При определении продолжительности периодов смены важно учитывать: цели 

каждого периода; логику отношений (от эмоционального сплочения отряда к деловому, 

ориентация либо на совместный результат, либо на обмен опытом); логику деятельности 

(от демонстрации своих способностей - через обучение и пробу - к творческому 

закреплению опыта и определению перспектив его использования и развития в 

дальнейшем); логику дел (от более простых по содержанию и форме, к более сложным - с 

учётом возраста и организаторского опыта детей, а также их знаний и умений по тематике 

смены). 

Организационный период смены - продолжительность – 3-4 дня. Цель периода 

«Познакомить детей друг с другом и лагерем, сплотить их и сформировать коллектив». Это 

период первого впечатления о площадке кратковременного пребывания, каждое 

мероприятие должно быть коротким по времени – не более 30 минут, а все вместе они 

должны превратиться в калейдоскоп, в котором каждый новый узор яркий, необычный не 

похожий на предыдущий, итоговой творческой активностью в рамках сюжета смены может 

стать игра по станциям, конкурс, где отряд(ы) демонстрируют свою сплоченность. 

Основной период смены: продолжительность – 10-12 дней/8-9 дней, цель этого 

периода «Организация культурно развивающего досуга, полноценного отдыха и 

оздоровления», период личной самореализации ребенка, воплощения в жизнь плана смены, 

реализации педагогических целей, задач. 

При планировании дел, мероприятий в этот период следует придерживаться 

следующего правила: 

- от простых по подготовке к более сложным творческим активностям; 

- от индивидуальных (не считая игры на сплочение отряда) к командным; 

- использование разнообразных форм. 

При чем распределяются творческие активности в этот период согласно логике 

смены: для девочек, для мальчиков, дела по направлениям деятельности, коллективное дело 

(итоговое КТД по методике И.П. Иванова). Все мероприятия, дела имеют свои временные 

рамки в зависимости от возраста участников: младшие отряды (6-10 лет) – 30-40 минут. 

Любое дело, мероприятие должны отвечать педагогическим целям, соответствовать 

сюжету смены и модели. 

Итоговый период смены: продолжительность – 3-4 дня. Цель этого периода: 

формирование позитивного представления о лагере, подведение итогов деятельности 

отряда и каждого ребенка, мотивация на дальнейшее пребывание в лагере. Творческие 

активности направлены на выяснение/подтверждение, того, чему они научились, что 

приобрели в течение смены. Мероприятия этого периода должны быть самые яркие, 

запоминающиеся, демонстрирующие все умения, навыки, которые приобрели ребята в 

течение смены и снимающие психологическое состояние временности пребывания, 

вызванное скорым расставанием. 



                                                                                                                                                         

 

 

4.2. Описание игрового сюжета смены 

Игровой сюжет смены — это «погружение» всех участников в некоторую 

деятельность, связанную с сюжетом или действием. В основу игрового сюжета могут быть 

положены разные источники, например, фольклор, книга, исторические события, 

собственный вымысел. Чаще всего в основу игровой деятельности кладут одну из трёх 

сюжетных линий: 

− поиск волшебной вещи (предмета, артефакта, амулета, книги); 

− путешествие за чем-то или с кем-то; 

− накопление чего-то (обучение способам деятельности). 

Игровой сюжет помогает решать разные задачи, среди которых создание 

положительного эмоционального настроя, организация творческой конкуренции, 

адаптация участников в новых условиях и другие. 

 

4.3. Партнерское взаимодействие 

Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления способствует успешной реализации 

Программы, включающей в себя совместную деятельность с различными 

образовательными организациями, организациями культуры, спорта, общественными и 

молодежными объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей 

деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации.   

Рекомендуется планирование партнерского взаимодействия с Движением Первых и 

другими общероссийскими общественными объединениями и организациями.   

Привлечение воспитательного потенциала партнерского взаимодействия 

предусматривает (указываются конкретные позиции, имеющиеся в организации отдыха 

детей и их оздоровления, или запланированные):  

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии 

с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках данной 

Программы и календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, 

тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, тематические 

праздники, торжественные мероприятия и другие);   

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, тематических 

событий, отдельных мероприятий и акций; совместная реализация тематических и 

профильных смен; социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительного, экологического, 

патриотического, трудового и иных направлений деятельности, ориентированные на 

воспитание детей, преобразование окружающего социума и позитивное воздействие на 

социальное окружение.   

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки 

организации отдыха и оздоровления детей и способствует более эффективной реализации 

Программы воспитательной работы, развитию социальных навыков у детей.   

 

4.4. Взаимодействие с родительским сообществом 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским 

сообществом - родителями (законными представителями) детей - может предусматривать 

следующие форматы (указываются конкретные позиции, имеющиеся в организации отдыха 

детей и их оздоровления, или запланированные):   

- информирование родителя (родителей) или законного представителя 

(законных представителей) до начала работы площадки кратковременного пребывания 

ребенка в организацию отдыха детей и их оздоровления об особенностях воспитательной 

работы, внутреннего распорядка и режима, необходимых вещах, которые понадобятся 



                                                                                                                                                         

 

ребенку, с помощью информации на сайте организации, в социальных сетях и 

мессенджерах;   

- размещение информационных стендов в местах, отведенных для общения 

детей и родителя (родителей) или законного представителя (законных представителей;   

- при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, детей-инвалидов, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей, в 

отношении которых проводится индивидуальная профилактическая работа, и так далее, 

осуществляется целевое взаимодействие с их родителем (родителями) или законным 

представителем (законными представителями).   

 

4.5. Кадровое обеспечение программы смены 

В соответствии со штатным расписанием в реализации проекта участвуют: 

- начальник лагеря – обеспечивает функционирование лагеря; 

- воспитатели – организовывают работу отряда; 

- педагог по физическому воспитанию – организует спортивно–оздоровительную 

работу. 

Педагогические условия: 

- заинтересованность участников проектом; 

- выработка совместных действий с учетом личностных интересов и потребностей; 

- создание ситуации для освоения новых социальных ролей, формирование 

социальной активности; 

- воспитание ответственности; 

- органическое сочетание различных видов деятельности: досуга образования, 

оздоровления; 

- введение культа здорового образа жизни; 

- следование демократическому стилю общения, выстраивание между взрослыми и 

детьми отношений доверия и сотрудничества; 

-  ежедневный анализ происходящего каждым участником проекта, педагогическим 

коллективом. 

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ по 

сравнению с другими образовательными организациями: 

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском 

демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе 

содержания и результативности деятельности; 

- творческий характер деятельности;  

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, 

официального статуса;  

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и 

взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, 

где наиболее успешно проходит самоактуализация личности. 

 

4.6. Материально-техническое обеспечение программы смены 

Материально–технические условия: 

- финансирование за счет Фонда социального страхования, родительская плата, 

спонсорская помощь; 

- игровые комнаты с набором настольных игр, спортивного инвентаря, столовая, 

стадион, игровая площадка; 

- средства обучения: листы ватмана, маркеры, ручки, карандаши, ножницы, цветная 

бумага, наглядный материал, различные атрибуты; 

- техническое оснащение: музыкальный центр, мультимедийная установка, 

микрофон, диски с музыкальными композициями. 

 



                                                                                                                                                         

 

Карта ресурсов программы 

 

 Применение Источник финансирования и 

материальная база 

Ответственные 

Кабинеты Комната отдыха, 

игровые комнаты,  

кабинеты кружковой 

работы 

Материальная база клуба, 

спонсорская помощь 

канцелярских 

принадлежностей для 

творческих мастерских, 

отрядных дел 

Начальник лагеря, 

воспитатели, 

технический 

персонал 

Актовый 

зал 

Праздничные 

мероприятия, сбор 

отряда для 

обсуждения дел 

Материальная база клуба Начальник лагеря, 

воспитатели 

Мед.  

кабинет 

Медиц. контроль 

мероприятий лагерной 

смены 

Материальная база школы 

№19 

Медицинский 

работник шк.№19 

Библиотека Литература для 

педагогов и детей 

лагеря 

Материальная база школы, 

библиотеки №19 

Нач. лагеря, 

воспитатели, 

библиотекарь 

Спортивный 

стадион 

Игры на воздухе, 

спартакиады, 

спортивные 

соревнования 

Материальная база школы 

№19 

Спортивный 

руководитель 

Двор, 

прилегаю щий 

к школе 

Отрядные дела, 

конкурсы, игры 

Материальная база клуба Начальник лагеря, 

воспитатели 

Столовая Завтрак, обед, 

полдник 

Фонд социального 

страхования, родительская 

плата 

Заведующая 

пищеблоком 

школы №19 

Методический 

кабинет 

Творческая 

мастерская 

воспитателей, 

руководителей 

кружков 

Материальная база клуба Начальник лагеря 

Комната 

гигиены 

Туалеты, место для 

мытья рук, сушилки 

для полотенец, 

раздевалки 

Материальная база клуба Нач. лагеря, 

воспитатели, 

технич.персонал 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                         

 

5. ПРИЛОЖЕНИЕ 

5.1. Площадка кратковременного пребывания МОАУ «СОШ № 19». 5.1. 

Площадка кратковременного пребывания МОАУ «СОШ № 19». Календарный план 

воспитательной работы лагеря с дневным пребыванием детей «Планета детства» на базе 

МОАУ «СОШ № 19» составлен с целью конкретизации форм, видов воспитательной 

деятельности и организации единого пространства воспитательной работы детского лагеря. 

Цель воспитательной работы на каникулярный период: организация эффективного 

отдыха детей в период летних каникул, через создание благоприятные условия для 

укрепления здоровья детей, развития творческого и интеллектуального потенциала 

личности, ее индивидуальных способностей и дарований, творческой активности с учетом 

собственных интересов, наклонностей и возможностей. 

Задачи: 

1 Создание условий для организованного отдыха детей.  

2 Усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

3   Воспитание гражданственности, патриотизма в процессе коллективного 

взаимодействия.  

4 Формирование у ребят навыков общения и толерантности. 

5  Развитие мотивации здорового образа жизни, социально одобряемого 

поведения, профилактика асоциальных явлений через игровые, состязательные, 

познавательные, лидерские формы деятельности 

Ожидаемые результаты: 

1. Включение детей в физкультурно-оздоровительную и спортивно-массовую 

деятельность, способствовало развитию физических, волевых качеств и ценностей 

здорового образа жизни, навыков безопасного поведения.  

2. Приобретение опыта коллективного творчества и навыка самоорганизации. 

Успешность детей в различных мероприятиях повысит социальную активность, даст 

уверенность в своих силах и талантах.  

3. Повышение уровня духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитанности.  

4. Получили новые знания и расширили свой кругозор. Проведение экскурсий, 

мастер - классов, творческих мастерских и бесед помогут детям в формировании отношения 

понимания, заботы о людях, а также сохранению и пропаганде семейных ценностей. 

Участники: учащиеся 1-3 классов МОАУ «СОШ»19» 

Возраст: 6,5-10,5 лет 

Предполагаемое количество отрядов и наполняемость: 3 отряда (1 отряд – 17 

человек, 2 отряд – 17 человек, 3 отряд - 16) 

План разделен на модули, которые отражают направления воспитательной работы 

лагеря/площадки в соответствии с Программой воспитания и определяет уровни 

проведения мероприятий. 

 

Год Защитника Отечества (Указ Президента Российской Федерации от 

16.01.2025 № 28 "О проведении в Российской Федерации Года защитника 

Отечества") 

№ п/п Наименование мероприятия Срок 

проведения 

Уровень проведения 

Всероссийски

й/ 

региональны

й 

Детский 

лагерь 

Отряд 

Модуль « Будущее России» 



                                                                                                                                                         

 

1.  1 июня - День защиты детей 01.06.2023  всероссийский   

2. 2 6 июня – день русского языка 06.06.2023  всероссийский   

3.  9 июня – 350 лет со дня 

рождения Петра I 

09.06.2023 всероссийский   

4.  12 июня - День России 10.06.2023 – 

14.06.2023  

всероссийский   

5.  22 июня - День памяти и 

скорби. 

21.06.2023  всероссийский   

Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 

6.  Торжественное открытие и 

закрытие смены 

01.06.2023  

30.06.2023 

 лагерь  

7.  Торжественная церемония 

подъема Государственного 

флага Российской Федерации 

В начале 

каждой 

календарной 

недели 

 лагерь  

8.  Тематические и спортивные 

праздники, творческие 

фестивали 

Согласно 

плана-сетки  

 лагерь  

Модуль «Отрядная работа» 

9.  Планирование и проведение 

отрядной деятельности 

В течение 

смены 

  Воспитатели 

отряда 

10.  Участие в общелагерных 

мероприятиях 

В течение 

смены 

  Воспитатели 

отряда 

11.  Формирование и сплочение 

через игры, тренинги на 

сплочение и 

командообразование 

В течение 

смены 

  Воспитатели 

отряда 

12.  Принятие законов и правил 

отряда, а также символов, 

названия, девиза, эмблемы, 

песни 

В течение 

смены 

  Воспитатели 

отряда 

13.  Аналитическая работа с 

детьми: анализ дня, анализ 

ситуации, мероприятия, 

анализ смены, результатов 

В течение 

смены 

  Воспитатели 

отряда 

14.  Проведение огоньков: огонек 

знакомства, прощания 

В течение 

смены 

  Воспитатели 

отряда 

Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

15.  КТД «Правила дорожного 

движения мы знаем, и всегда 

их соблюдаем!» 

02.06.2023   лагерь  



                                                                                                                                                         

 

16.  КТД Фестиваль «Моя Россия» 10.06.2023 – 

14.06.2023  

 лагерь  

Модуль «Самоуправление» 

17.  Выборы совета отряда 

(командир отряда, физорг) 

В течение 

смены  

  отряд 

Модуль «Дополнительное образование» 

18.  Деятельность кружковых 

объединений, секций: 

шахматы, бисер, хореография 

В течение 

смены 

 лагерь  

Модуль «Здоровый образ жизни» 

19.  Физкультурно-спортивные 

мероприятия: зарядка, 

спортивные соревнования, 

эстафеты, спортивные часы 

В течение 

смены 

 лагерь  

20.  Спортивно-оздоровительные 

события и мероприятия на 

свежем воздухе 

В течение 

смены 

 лагерь  

21.  Просветительские беседы, 

направленные на 

профилактику вредных 

привычек и привлечение 

интереса детей к занятиям 

физкультурой и спортом 

В течение 

смены 

  отряд 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

22.  Оборудование отрядных мест, 

спортивных и игровых 

площадок 

В течение 

смены 

 лагерь  

23.  Оформление отрядных 

уголков 

В течение 

смены 

  отряд 

24.  Событийный дизайн – 

оформление пространства 

проведения событий 

(праздников, церемоний, 

выставок, КТД, отрядных дел 

и т.п.) 

В течение 

смены 

 лагерь отряд 

25.  Разработка, создание и 

популяризация лагерной и 

отрядной символики (флаг, 

гимн, эмблема, логотип, 

элементы костюма и т.п.) 

В течение 

смены 

 лагерь отряд 

26.  Размещение экспозиций 

творческих работ детей, 

фотоотчетов об интересных 

событиях детском лагере 

В течение 

смены 

 лагерь отряд 



                                                                                                                                                         

 

27.  Акция по уборке территории 

школьного двора «Чистый 

двор» 

В течение 

смены 

 лагерь отряд 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

28.  Инструктажи по технике 

безопасности, профилактике 

детского дорожно-

транспортного травматизма, 

пожарной безопасности 

В течение 

смены 

  отряд 

29.  Правила поведения на воде В течение 

смены 

  отряд 

Модуль «Работа с воспитателями/вожатыми» 

30.  Прохождение курсов 

повышения квалификации 

воспитателями 

До 

01.06.2023 

   

31.  Инструктивные совещания В течение 

смены 

 лагерь  

Модуль «Работа с родителями» 

32.  Проведение родительского 

собрания 

Май 2023  лагерь  

33.  Родительский форум при 

интернет-сайте 

В течение 

смены 

 лагерь  

34.  Работа специалистов по 

запросу родителей для 

решения острых конфликтных 

ситуаций 

В течение 

смены по 

запросу 

 лагерь  

35.  Индивидуальное 

консультирование c целью 

координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей 

По запросу  лагерь  

 

36.  Экскурсия-прогулка «Чьё 

ты носишь имя, улица 

моя?» 

07.06.2023   отряд 

37.  Экскурсия к памятнику 

погибшим воинам – 

«Никто не забыт, ничто не 

забыто». 

Парк 50летия СССР 

22.06.2023  лагерь  

38.  Прогулка в парк 50летия 

СССР 

14.06.2023  лагерь  

 

 

 



                                                                                                                                                         

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ СМЕНЫ 

Программа состоит из 5 тематических блоков: 

1 блок - «Традиции и обычаи моего народа»;   

2 блок - «Великие открытия!» 

3 блок - «Мы все одна семья» 

4 блок - «Город, в котором уютно всем»; 

5 блок - «Культура и спорт – едины!»;  

1 БЛОК - «Традиции и обычаи моего народа»  

Цель: приобщение к социальным и культурным ценностям, формирование 

устойчивого интереса к традициям и обычаям многонационального Оренбуржья. 

Содержательной основой блока является ознакомление с культурой народностей, живущих 

в Оренбуржье.  

2 БЛОК – «Великие открытия!» 

Цель: создание условий для расширения кругозора учащихся путём популяризации 

знаний о великих открытиях и изобретениях. 
Данный блок предполагает проведение экскурсий в библиотеку им. С. Я. Маршака 

3 БЛОК – «Мы все одна семья» 

Цель: организация культурно–массовой деятельности, обеспечивающей позитивный 

результат, развитие инициативы в гражданско-патриотической деятельности.  

В содержание данного блока входит организация мероприятий, направленных на 

объединение наций. 

4 БЛОК – «Город, в котором уютно всем» 

В данном блоке воспитанники проводят трудовые и экологически акции под 

девизом: «Чистый и любимый город Оренбург!».  

5 БЛОК – «Культура и спорт – едины!»  

Цель: воспитание у молодого поколения мотивацию к обретению и устойчивому 

сохранению своего физического совершенства, потребности в здоровом образе жизни. 

Блок посвящен проведению и участию детей в спортивных мероприятиях. 

Программа реализуется через игру. Такая форма деятельности интересна как для 

организаторов, так и для участников игры, так как такая форма деятельности одновременно 

содержит в себе игровую и развивающую составляющие. Участниками игры становятся все 

участники смены: дети, педагоги, администрация. Гласность в игре обеспечивается через 

«Доску новостей», на которой отмечаются успехи детей: творческие, спортивные. 

Формируя воспитательное пространство лагеря, в основу организации смены 

закладывается легенда лагеря, согласно которой все дети, посещающие лагерь, становятся 

участниками длительной сюжетно-ролевой игры со своими законами и правилами.  

Живущие на Планете Детства жители путешествуют по другим галактикам и 

планетам: 

- планете Эко, экологические мероприятия; 

- планете Клио, мероприятия исторической направленности; 

- планете Безопасности; 

- планете Патрио, мероприятия, посвящённые родному городу, России; 

- планете Здоровья, спортивные соревнования. 

Ход реализации программы смены 

1. Подготовительный этап (май) 

1.1. Создание творческой группы по разработке идеи смены: определение целей и 

задач. Изучение литературы по тематике смены. 

1.2. Подбор кадров и организация установочных семинаров для педагогов.  

1.3. Сбор информации от потенциальных социальных заказчиков - педагогов, 

родителей, детей: требования, ожидания, пожелания. 

1.4. Обеспечение условий для выполнения санитарно–гигиенических норм и правил 

эпидемиологической и противопожарной безопасности детей. 



                                                                                                                                                         

 

2. Организационный этап (3 дня начала лагерной смены) 

2.1. Формирование отряда.  

2.2. Изучение интересов, возможностей детей. 

2.3. Формирование органа самоуправления, распределение функции, определение 

нормы отношений и перспективы совместной деятельности.  

3. Основной этап (21 день смены)   

3.1. Совместная и индивидуальная деятельность, направленная на развитие тех 

качеств и освоение тех знаний и умений, представление о необходимости которых 

сформировалось у воспитанников в организационный период.  

3.2. Освоение детьми способов организации собственной деятельности. 

4. Заключительный этап (2 дня до окончания смены) 

4.1. Итоговая диагностика детского коллектива «Степень удовлетворенности 

сменой лагеря дневного пребывания».  

4.2. Обобщение итогов деятельности. Сбор отчетного материала. Выпуск 

фотодневника лагеря. 

4.3. Закрытие смены. 

5. Аналитический этап 

5.1. Анализ деятельности смены. Подведение итогов деятельности педагогов и 

детского коллектива.  

5.2. Постановка новых целей и задач. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                         

 

5.2 План – сетка 

 

Первая неделя 

Время 

проведения 

(дата) 

Наименование мероприятия 

День 

первый 

«Открытие 

смены» 

27.05 

1. «Давайте познакомимся» - организационное 

мероприятие. Выборы в органы самоуправления 

2. «Международный день защиты детей»- 

музыкальный досуг 
3. Знакомство с планом работы 

День 

второй 

28.05 

 

1. «Урок безопасности» - проведение инструктажа 

2. Форум самоуправления 

3.«Чемпион среди нас» - спортивные 

соревнования 

4. Анкетирование детей,  входная диагностика: «Что 

я жду от лагеря?» 

 

Вторая неделя 

Время 

проведения 

(дата) 

Наименование мероприятия 

День 

третий 

30.05 

1. «Песни моего народа» - музыкальный досуг 

2.  Дела лагеря, игры по интересам 

3.   Игровая программа «Мы – одна команда!» 

День 

четвертый 

31.05 

1.  День русского языка 

2. «Сказки А.С. Пушкина» - викторина 

3. Конкурс поделок из пластилина «Удивительные 

сказки» 

День 

пятый  

02.06 

1. «Государственные символы России» 

2. Экскурсия в библиотеку МОАУ «СОШ№19» 

3. 121 год со дня рождения русского писателя, 

переводчика Николая Корнеевича Чуковского (1904–1965) 

«Водители фрегатов», «Капитан Крузенштерн», «Морской 

охотник». 

День 

шестой 

04.06 

 1. «Экологическая тропа» - трудовая акция 

2. Форум самоуправления 

3. «Мастера и подмастерья» - работа в творческих 

мастерских 

4. Театральный час «Там, на неведомых дорожках» 

День 

седьмой 

              05.06 

 1. Посещение кукольного театра 

2. День России 226 лет со дня рождения русского поэта, 

прозаика, драматурга Александра Сергеевича Пушкина (1799–

1837) 

3. Конкурс рисунков «Изобретения будущего» 

4. Посещение кружков по интересам 

 

Третья неделя 

Время 

проведения (дата) 
Наименование мероприятия 



                                                                                                                                                         

 

День 

восьмой 

06.06 

1. «Семейные традиции и обычаи народов мира» - 

круглый стол  

2. «Алло, мы ищем таланты» - работа творческих 

мастерских и театральных постановок 

3. Мероприятие ко Дню защиты детей «Мир детства» 

День 

девятый 

07.06 

1.Экскурсия в библиотеку им. С. Я. Маршака, «Да 

здравствует российская наука!» 

2. Ко дню рождения русского математика, педагога, 

создателя первого русского учебника «Арифметика» Леонтия 

Филипповича Магницкого (1669–1739) 

День 

десятый 

10.06 

1. «Горжусь тобой, мой край родной! – тематический 

вечер 

2.«Венок дружбы» - конкурс рисунков  

3. Игры по интересам 

День 

одиннадцатый 

11.06 

1. «За здоровое Оренбуржье!»- спартакиада 

2. «Мой двор – моя забота» 

 

Четвертая неделя 

Время 

проведения (дата) 
Наименование мероприятия 

День 

двенадцатый 

17.06 

1. Операция «Уют» 

2. «Моя родословная»- поисково – исследовательская 

работа 
3. Дела лагеря, игры по интересам 

День 

тринадцатый 

18.06 

1.Экскурсия в библиотеку им. С. Я. Маршака, 

«Великие имена» 

2.Просмотр фильма «Дорога полна неожиданностей» 

День 

четырнадцатый 

19.06 

1. «Зеленый мир вокруг нас» - экологическая акция 
2. «Твои интересы и возможности» - анкетирование 

3. «Палитра полезных занятий» - работа в творческих 

мастерских 

 

День 

пятнадцатый      

20.06 

1.День памяти и скорби 
2.Экскурсия к памятнику погибшим воинам – 

«Никто не забыт, ничто не забыто». 

Парк 50летия СССР 

День 

шестнадцатый 

23.06 

1. Форум самоуправления 

2. «Знай правила дорожного движения, как таблицу 

умножения»- викторина 

3.«Выше! Быстрее! Сильнее!» - спортивная игра 

  

 

Пятая неделя 

Время 

проведения (дата) 
Наименование мероприятия 

День 

семнадцатый  

24. 06 

1. «Многонациональный край родной» -  

познавательная программа 

3. «Очумелые ручки»» - работа в творческих мастерских 



                                                                                                                                                         

 

День 

восемнадцатый 

25.06 

1. Путешествие в сказки народов мира. 

2. Экскурсия в библиотеку МОАУ «СОШ№19»  

«Российская наука: вчера, сегодня, завтра» 

3.Творческая деятельность: поделки из природного 

материала. 

День 

девятнадцатый 

26.06 

1.Экскурсия «Национальная деревня. 

2. Своя игра: «Самый сильный-самый смелый». 

 

День 

двадцатый 

27.06 

 

1. Посещение театра Пьеро. 

2. «Цвети, наш Оренбург и хорошей!» - трудовая 

акция 

 3. Дела лагеря, игры по интересам 

День 

двадцатый 

28.06 

Закрытие 

смены 

1. Итоговая диагностика детского коллектива «Степень 

удовлетворенности сменой лагеря дневного пребывания».  

2. Обобщение итогов деятельности. Сбор отчетного 

материала. Выпуск фотодневника лагеря.  

3. Акция «Письмо на память» 
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